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О результатах конкурса на замещение вакантных должностей и формирование кадрового резерва в Сахалино-Курильском территориальном управлении 
Федерального агентства по рыболовству

1. Считать победителями конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы:
1.1. ведущего специалиста – эксперта отдела правового обеспечения  – Шолковую Дарью Сергеевну;
1.2. главного специалиста-эксперта отдела выдачи разрешений, мониторинга водных биологических ресурсов и международного сотрудничества – Хомич Дарью Романовну;
1.3. государственного инспектора отдела государственного контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Смирныховскому району – Мальгина Ивана Романовича;
1.4. государственного инспектора отдела государственного контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Углегорскому району – Фадеева Александра Евгеньевича;
1.5. государственного инспектора отдела государственного контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Северо-Курильскому району – Борзову Снежанну Викторовну.
2. Включить в кадровый резерв Сахалино – Курильского территориального управления Федерального агентства по рыболовству по результатам конкурса на старшую группу должностей:
2.1. Хван Александра Сучеловича;
2.2. Володина Александра Васильевича;
2.3. Малиняк Татьяну Алексеевну.
По результатам конкурса будут изданы приказы Сахалино – Курильского территориального управления Росрыболовства о назначении победителей конкурса. Победителям конкурса в установленном порядке предложено прибыть для заключения служебных контрактов.
Остальным претендентам отказано в назначении на вакантную должность государственной гражданской службы Российской Федерации. Документы, представленные на конкурс будут возвращены по письменному заявлению участников, направленному по адресу: 693000 г. Южно-Сахалинск, ул. Емельянова, 43-а Сахалино-Курильское территориальное управление Федерального агентства по рыболовству, отдел государственной службы, кадров и охраны труда. Контактный телефон: 8 (4242) 23-32-63.
